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REECARNACIONES
Me reencarno al infinito
en el deseo de encontrarme entre algunas de las transfiguraciones
Duele mirar el mundo desde estos ojos abandonados
Me llamas
Rio, arbol, gaviota, poeta
Cémo entregarme al azar
Si estoy predetermina por tus designios

NELLY GONZALEZ

Autora Libro “VIENTOS DEL SUR”



DESCRIPCION DEL LICEO

777 Construgamos Juntos

Comana Justalll
Cientifico humanista
= ] 1 Asistente
EL liceo Cardenal Antonio Samoré consta b . i
) . Educacion Especial Panaderia y
de tres modalidades de estudio ,
Reposteria

Técnico Profesional

Técnico de Nivel Medio en Gastronomia

La matricula 2021 es de Mencion: Cocina
alumnos(as) 365

Mencion: Pasteleria Y Reposteria



ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL

CENTRO DE ALUMNOS DIRECCION CENTRO GRAL. DE PADRES
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VISION
Liceo forjador de jovenes competentes y con pertenencia local para una sociedad de
cambio.

MISION

Ser una institucion educativa inclusiva con énfasis en el
desarrollo de personas habiles y competentes capaces de
forjar su propio proyecto de vida constituyendo un aporte
para la sociedad actual.

SELLOS INSTITUCIONALES

Desarrollo de Habilidades y competencias
Educacion Inclusiva
Formacion Emprendedora




Barbara
Bewdida Tena
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El liceo esta incorporado a la Jornada Escolar
Completa (JEC). El PLAN DE ESTUDIO DE
ENSENANZA MEDIA consta de 38 semanas
anuales.

El HORARIO de funcionamiento es

- Lunes-Jueves de 8:15 a 17:25 hrs.

- Martes-Miércoles de 8:15 a 15:45 hrs.
- Viernes 8:15 a 13:30 hrs.




PLANTA DOCENTE 2021

EQUIPO DIRECTIVO

Edgardo Barrientos Romero

Viviana Fernandez Avello Luis Carlos Mufioz Z.

Inspectora general Director (s) uTp




EQUIPO TECNICO-PEDAGOGICO

Cesar Sepulveda Ramirez

Encargado Convivencia

APOYO UTP

Ruth Venegas Garcia

Paula Flores
Carrasco

V74

Santa
Bal bax a

Comauna yua“ 1t



DOCENTES EN EL AULA 2021

Cristian Puga Martinez
Lengua!e y. ) Maria Elena Salazar
Comunicacion

José Sanhueza Chavez

Nelly Gonzales

Ruth Venegas Garcia

Camila Henriquez
Matematicas

Karen Ceballos

Romina Riquelme Martinez

Victoria Valenzuela Salamanca

V74

Santa
Bal bax a

Comauna yua“ 1t



Sdnta

Patricio Canete Nunez

Marlene Novoa Munoz

Historia y Geografia

César Sepulveda Ramirez

Filosofia ———> Katrin Ziehl Cid

Inglés

< Marjorie Muhoz Vasquez

Nelson Torres Salamanca




Ciencias
Naturales

Fisica ——> Carlos Villalobos

Ed. Fisica

-

Loreto Arias

Manuel Vergara

Yaritza Fernandez Matus

Maria José Lillo

Santa
Bax;bara
Z“ Comuna Justalll



Ed. tecnoldgica > Gloria Ortega Lerzundi

Musica > Alvaro Alvarez

Artes ——— Areli Guerra

Religion |——> Mbdnica Rifo Riquelme

Técnico-profesional

8

Nora Schwerter Gallardo

Felipe Benitez

Santa

Bélj-bara
Ly =l

Comuna Justalll



EQUIPO DOCENTE PIE

Szlnta
Béarbara
Hentla wont

Taller laboral gyl o

Magdalena Valenzuela O.

Soledad Gallardo  Qdette Garabito ~ M°. Eugenia Trangol Carolina Jerez

Coordinadora PIE

Paula Flores Carrasco Fernando Alveal



PROFESIONALES PIE

Paulina Obreque
Fonoaudidloga

Natalia Pasten Rojas
Lengua de Senas

Szxnta
Balj‘bara

Yok Gomana Gusiall?

Maria José Cérdova
Psicologa

Claudia Salamanca Osses
Monitora Lengua de Sefias Chilena
(Pro retencion)



PLANTA ASISTENTES DE LA EDUCACION §
Bgrbara

Yok Gomuna Jusiatl?

Ana Barrientos Gabriela Munoz

Carmen Luz Pulgar Magaly Salamanca Maricel Contreras Rosa Jara

sl

Claudio Bravo Emilia Salas

Gonzalo Chavarriga



EQUIPO MULTIPROFESIONAL

Barbara

Yok Gomuna Gusialt?

Renata Sanchez Joana Andias Sandoval |Sab0F Esparza .
Trabajadora social Trabajadora Social

Sebastian Abuter
Psicologo



RESULTADOS EDUCATIVOS 2021

TOTAL HOMBRES
I R —
9 3

310 - Ensefianza Media Humanista-Cientifica nifios y TOTAL MUJERES

jovenes

I R
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Serta
Barbara
e
% Comana Justalll



RESULTADOS EDUCATIVOS 2021

610 - Ensefianza Media Técnico-Profesional Técnica nifios TOTAL HOMBRES
3° medio 4° medio
Matricula Final 10 9
Retirados 1 3
Promovidos 9 6
Reprobados 0 0
610 - Ensefianza Media Técnico-Profesional Técnica niios TOTAL MUJERES
3° medio 4° medio
Matricula Final 11 9
Retirados 2 0
Promovidos 9 8

Reprobados 0 1



RESULTADOS EDUCATIVOS 2021

PTU

Barbara
Bevdda Tena

Yok Gomana Gusiatt?

CURSO MATRICULA INSCRITOS %
4° A 34 21 62%
4° B 28 17 61%
4° TP 18 8 44%
Total 80 46 58%




Barbara
Bendita Teoma

Yis Comauna y..m“ V23

RESULTADO DE LA ESPECIALIDAD TECNICO DE NIVEL MEDIO EN
GASTRONOMIA CON MENCION EN COCINA O PASTELERIA Y REPOSTERIA

2019: 83%
Alumnos egresados con titulo <

2020: 14%
20109: 68%
~ | Tasa de ingreso a la educacion superior <
2020: 32%
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ESTADOS FINANCIEROS 2021




FONDQOS SEP 2021
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Saldo Inicial (Remante 2020): $ 59.070.342

Ingreso por Subvencion 2021: $ 110.141.610

SEP/Preferentes 2021: $ 10.922.062

Total Ingresos: $ 180.134.014




FONDQOS SEP 2021
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Gasto Personal: $ 62.282.943 51,46%

Gasto en Bienes y Servicios: $ 40.949.256

Gastos Centralizacion: $ 12.106.367

Deuda Flotante: $ 22.157.213

TOTAL GASTOS $ 145.774.365




FONDOS SEP

ESTADO DE RESULTADOS SEP AL 14 DE DICIEMBRE 2021

LICEO CARDENAL ANTONIO SAMORE

INGRESO GASTO
INGRESOS PERCIBIDO EJECUTADO
saldo Inicial $ 55.070.342 21 |Gastosen
Personal Docente Planta
|ingresos x Gtos no Acept. so| Personal Docente a Contrata
Personal Cédigo del Trabajo
Honorarios a Suma Alzada
Ingresos por Subvencién | 22 |Cx P Blenes y Servicios de Cons.
01.001 |Alimentos y Bebidas para Personas
Subw. Escolar Preferencial s 110.141.610# 02.001 |Textiles y Acabados Textlies
SEP Preferentes $10.922.062 02.002 |Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas
02.003 |Calzados
04.001 |Materiales de Oficina
Rezagados 04.002 |Textos y Otros Materiales de Enseflanza
04.009 |Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales

04.012 |Otros Materiales, Repuestos y Utlles Diversos

[ TOTALINGRESOS | 5 180.134.014] 04.013 |Equipos Menores
04,999 |Otros Materiales de Uso o Consumo
05.007 |Acceso a Internet
06.004 | Manten. y Repar. de Méq. y Equip. de Oficina
07.002 |Servicios de Impresion
08.007 |Pasajes, Fletes y Bodegajes
08.999 |Otros Servicios Generales
09.005 |Arriendo de Maquinas y Equipos
11.002 |Cursos de Capacitacion
12.999 |Otros Gastos

23  |CxP Prest. de
01.004 | Desahucios e Indemnizaciones
Cx P de . no Financ.

04 Mobillario y Otros
05.001 |Méquinas y Equipos de Oficina
05.999 |Otras
06.001 |Equipos Comput. y Periféricos
06.002 |Equip. De Comun. Para Redes Informaticas
07.001 |Programas Computacionales
07.002 |Sistemas de Informacion

99 | Otros Activos no Financleros

JEFA DE FINANZAS DAEM 34 xP de la Deuda
07 |Deuda Flotante
CENTRALIZADOS

SANTA BARBARA, 14 DE DICIEMBRE 2021




FONDOS MANTENIMIENTO
ESTADO DE RESULTADOS FONDO DE MANTENIMIENTO AL 14 DE DICIEMBRE 2021

INGRESO

GASTO
INGRESOS PERCIBIDO SASTOS EJECUTADO
Saldo Inicial de Caja .862. [ 21 |Honorarios a Suma Alzada $ 76.083
Subvencién al Mantenimiento .052. | 22|Bienes y Servicios de Consumo $ 10.615.848
03 |Combustibles y Lubricantes SO
04 |Materiales de Uso o Consumo Corriente $1.636.475
06 | Mantenimiento y Reparacién de Edificac. $8.979.373
08 |Servicios Generales 0
08 |Arriendos 0
| 34 |Servicio de la Deuda $0
007]Deuda Flotante S0
B TOTAL INGRESOS L‘ 10.915.571} | TOTAL GASTOS | $10.691.931)
'L (AL Mu'\"/:
£ )
< ,‘m,j‘fnff__ ' / | SALDO DISPONIBLE | $223.640]
t (rnm-‘ 245 —
N faee MARIA ANGELICA ABURTO
77 JEFE DE FINANZAS

SANTA BARBARA, 14 DE DICIEMBRE 2021



FONDOS PRO RETENCION

INGRESOS / GASTOS FONDO PRO RETENCION AL 14 DE DICIEMBRE 2021

LICEO CAS
INGRESOS INGRESO PERCIBIDO GASTOS GASTO EJECUTADO
saldo Inicial de Caja $34,368.486 = en Personal $ 18.891.478]
Personal a Honorarlos $18891.4
Subvencién Pro Retencién $32.377.410 Personal Codigo S
Aportes Previsioanles S
7 y Servicios de Consumo sof
01 JAlimentosy Bebidas S
02 |Textiles, Vestuario y Calzados S
04 |Material de Uso o Consumo Corriente )
08 |Servicios Generales 0
TAL 7 23 |Prestaciones de Seguridad Social S
01.004 |Desahucios e Indemnizaciones sof
RO N\ : Loas uisicién de Activos no Financieros $
;{"’ d ' 06 |Equipos Informaticos s of
= Fing [[32[Servicio de la Deuda S
L T 1 007 |Deuda Flotante 50}
ol I 4
SRS MARIA A. ABURTO U. | TOTAL GASTOS | $ 18.891.478)
JEFE DE FINANZAS
DEUDA EXIGIBLE $2.265384 *
SANTA BARBARA, 14 de Diclembre 2021 [ SALDO CAJA T $ 45.589.034)

* Honorarios de 4 Profesionales (Diciembre 2021)



PROYECTO DEPORTIVO RECREATIVO

TALLERES

IMPLEMENTACION
DEPORTIVA

3.000.000<-.

ACONDICIONMIENTO FISICO
BASQUETBOL

BALONES, MANCUERNAS, CAMISETAS ETC.



ESPECIALIDAD TECNICO DE NIVEL MEDIO EN
GASTRONOMIA CON MENCION EN COCINA O
PASTELERIA Y REPOSTERIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD DE
ESTUDIANTES
BENEFICIADOS

Kits pedagégicos 28-07-21 16
Uniformes de cocina 05-08-21 16

Clases modalidad asincrénico y presencial Marzo - diciembre 35

Elaboracion de proyecto TP (adjudicado e implementado Mayo 35
por un valor de 20 millones

Participacion activa en Red de Liceo TP region del Biobio Marzo - diciembre 2 docentes




ACTIVIDADES REALIZADAS

- La actividad sefialada como los Kits pedagogicos tiene relacion a la entrega de insumos para
elaborar recetas en su hogar de acuerdo a la modalidad de aprendizaje asincrénico, se entregd en
forma individual a cada estudiante y posteriormente enviar un registro de las recetas acompainado
de informes técnicos, lo que permite poder generar un aprendizaje del aprender haciendo de
acuerdo a las priorizaciones curriculares.

Se entrega los uniformes de cocina para cubrir la necesidad de los estudiantes debido al problema
econdmico por el covid que afecta a los apoderados.

Se trabaja durante el afno en modalidad asincronica apoyados por diversas plataformas como
sociales e institucional.

En Dpto. TP participa de un proyecto de equipamiento para la especialidad adjudicados 20 millones
de pesos para ello, que van en directo beneficio de nuestros estudiantes para potenciar sus
aprendizajes especificos.

Como Liceo TP los docentes participan activamente de la Red de Liceo TP de la regién del Biobio,
con la finalidad de apoyarnos en las diferentes estrategias a utilizar de acuerdo al momento que se
vive, priorizaciones curriculares, metodologias de trabajo, capacitaciones, charlas, etc.
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CONVIVENCIA ESCOLAR | .
Informe: CONVIVENCIA ESCOLAR 2021 RESPONSABLE: César Sepulveda Ramirez
Cabe destacar, que el afio escolar 2021, y el Equipo de Convivencia Escolar concretamente, se ha visto afectado por las siguientes contingencias:
- Nuevo encargado de convivencia escolar Profesor César Sepulveda.
- Renuncia psicéloga Amaia Saracho Programa pro retencion (septiembre)
- Baja médica de psicélogo Sebastian Abuter (octubre a la fecha)
- Caso delta positivo primeros dias retorno presencial.
- Ingreso a presencialidad en mes de octubre.
- Retiro laboral profesora Iberia Jeréz (orientadora) mes de octubre.
- Alta taza de problemas emocionales de la esfera ansiosa en estudiantes a su retorno a la presencialidad.
TABLA DE ACCIONES ORGANIZADA POR NIVEL DE TRABAJO:
Nivel o drea de trabajo Actividades realizadas Responsable Fechas Realizacion
PREVENCION Talleres de resolucion de conflictos a Convivencia Escolar 29 trimestre Realizada
funcionarios (actividad institucional). Satisfactoriamente
Jornadas de capacitacion institucional Convivencia Escolar 29 trimestre Realizada
Primeros Auxilios Psicoldgicos (PAPS). satisfactoriamente
Cdpsulas psicoeducativas y afiches de Convivencia Escolar Todo el afio Realizadas
prevencion y promocion. Satisfactoriamente
Programa en redes sociales “con lamente | Convivencia Escolar Julio a agosto Realizadas
en el juego”. Satisfactoriamente
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CONVIVENCIA
( ESCOLAR

CONVIVENCIA ESCOLAR ' 222" Wrﬂ

%
Talleres de prevencién en salud mental con | Convivencia Escolar Todo el afio Realizadas
estudiantes Satisfactoriamente
Talleres autocuidado docente Convivencia Escolar 29 trimestre Realizada
satisfactoriamente
ORIENTACION -Sesiones individuales Convivencia Escolar Todo el afio Realizadas
satisfactoriamente.
-FUAS Convivencia Escolar 2° Semestre Realizadas
satisfactoriamente.
-PASE Convivencia Escolar y UTP 2° Semestre” Realizadas con algunas
dificultades. (Baja
asistencia)
-Charlas a apoderados Convivencia Escolar 2° Semestre Realizadas con algunas
dificultades (Baja
(Alianza Familia-Escuela) asistencia)
-Otros talleres para realzar los estandares | Convivencia Escolar 2°y 32 Trimestre Realizadas con algunas
educativos dificultades
- Talleres y charlas con redes comunales
Aplicacion de diagndstico DIA Convivencia Escolar y docentes 22 trimestre y 3¢ Realizadas
trimestre Satisfactoriamente
ASISTENCIAL -Seguimientos Convivencia Escolar Todo el afio Realizadas
satisfactoriamente
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CONVIVENCIA
( ESCOLAR

CONVIVENCIA ESCOLAR ELYYVY ——

Comauna Justalll

-Sesiones individuales Convivencia Escolar Todo el afio Realizadas
Satisfactoriamente

-Contenciones desajustes emocionales de Convivencia Escolar Todo el afio Realizadas
estudiantes, docentes y asistentes. Satisfactoriamente

PROMOCION Talleres promotores de la salud mental Convivencia Escolar Todo el afio Realizadas
Satisfactoriamente

-Talleres comunidad educativa con distintas
temdticas promotores de la salud y
bienestar.

-Infografias centradas en la salud

emocional.

- Atenciones CECOF espacio juvenil Convivencia Escolar Octubre- Noviembre Realizada
amigable Satisfactoriamente
- Marcha prevencidn violencia hacia las Convivencia Escolar y docentes Noviembre Realizada

mujeres. Satisfactoriamente




CRA (Centro de Recursos para el Aprendizaje) Biahaya

g e Gusiall?

* Impresidon de guias y trabajos para los alumnos




PRO RETENCION

- Apoyo psicosocial a alumnos

- Coordinacion redes sociales, institucionales para la atencién de casos (PPF, Programa

de Prevencion Focalizada, Oficina de Proteccidn de la Infancia, Hospital Santa Barbara,
Cecof, Cesfam Ralco-Alto BioBio-Quilaco)

- Taller de Buen Trato y Sana Convivencia

- Visitas domiciliarias

- Talleres de desarrollo socio-emocional




PIE: PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR

Santa
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PROGRAMA
ESCOLAR

- Inicio afio escolar: (PRIMER TRISMESTRE - SEGUNDO TRIMESTRE)

- -Presencial:

- 1.- Recepcion de estudiantes primeros medios en el establecimiento, entrevista con
apoderados, firmas de autorizaciones para entrega de apoyos pedagogicos psicologico vy
fonoaudiolodgico; segun necesidad de cada estudiante.

- 2.- Entrega de guias estudiantes taller laboral en conjunto con entrega de canastas JUNAEB

- -Remoto:

- 1.-En el transcurso del primer trimestre y dado la contingencia nacional y mundial (Covid 19), se
continua con el sistema de clase remotas, este afio se utiliza la aplicacion zoom. Como docentes
PIE se entrega apoyo en aula virtual en las asignaturas de Lenguaje, Matematica, e Inglés. En el
resto de las asignaturas se continua a través del contacto via wsp, adecuacion de guias y
retroalimentacion de las mismas.

- 2.- Se realiza trabajo colaborativo con docentes de asignaturas, defiendo dias y horarios de
acuerdo a la organizacion de cada equipo y comunidad de aprendizaje.

- 3.- Alfinalizar el trimestre se realizan informes de avance a la familia, segun decreto 170.




PIE: PROGRAMA INTEGRACION ESCOLAR

Bgrbara
WS gt
TERCER TRIMESTRE:
Presencial:
1.- Se continua con el proceso de evaluaciones y reevaluaciones a cargo de coordinadora PIE y
psicologa.

2.- Durante el mes de septiembre se realiza entrega de kits con insumos para la prepararon y
elaboracion de recetas a estudiantes del Taller Laboral, esto con recursos SEP. Lo que permitio a los y
las jovenes llevar a la practica guias y parte tedrica. (Se adjuntan evidencias)

3.- Retorno presencial al establecimiento con estudiantes en el mes de octubre.

4.-Reuniones de equipo para organizacion, revision de documentacién y lineamientos de trabajo.

5.- Docentes elaboran documentacion de finalizacidon del afio escolar segin decreto 170 (informe a la
familia, creacion actualizacién de FUDEI segln corresponda, Informes psicopedagégicos)

6. Reuniones con equipo directivo, DAEM y encargada de Ed. Especial Secreduc para analisis y
remediales frente al aumento de diagndsticos permanentes arrojadas por las evaluaciones
psicométricas y proyeccion para matricula de estudiante PIE 2022.




JUNAEB

- TNE: Tarjeta Nacional Escolar

- Entrega de canastas

- Beca Indigena

- Beca Presidente de la Republica

Junaeb
O \O

- BARE (Beca apoyo a la retencidn escolar)

Controles médicos

Barbara
Bewdida Tena

Vi Comauna M“ V24



PROGRAMA PACE

T

32 MEDIO 4° MEDIO EQUIPO DIRECTIVO DUPLA
Y TECNICO PSICOSOCIAL

LICEO CARDENAL ANTONIO SAMORE

CQUE OBSTACULOS PODRIA

LICEQ CARDENAL ANTONIO SAMORE

HMPE@HB CUMIPLIR GilS LA IMPORTANCIA DE DE LA
SUENOS? EXPLORACION VOCACIONAL
(APOYOD DI%MA PAGE) (APOYO DEL PROBRAMA PACE)
o4 o4
‘}wk oA
| % 0
4 .[%‘ H 4. Cquoo o



ACCION DE GESTION DE LIDERAZGO

Exito de
Proyecto

Nombre: Club Deportivo

Toda la comunidad

obzelapi]

B

Comprometido con mejorar los aprendizajes de nuestros estudiantes
Enfasis en la creacién de ambientes propicios para la convivencia escolar.

Modelo pedagégico innovador respondiendo a los nuevos desafios de la
socieda

Promueve la vida saludable a través de la disciplina deportiva @ BENEHGOS DEL ﬁ_}
Generar la alta competencia s RTE

EN EL CEREBRO

Modelo de prevencién
Respeto por el entorno

Potenciar las habilidades artisticas



ACCION DE GESTION DE LIDERAZGO

Exito de
Proyecto

Nombre: Nuevo Proyecto Educativo

Toda la comunidad

e
o
@®
=
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N
Q
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Un proyecto educativo institucional es, en consecuencia, un documento que
concreta una instancia de reflexion del conjunto de la comunidad educativa
institucional, en la cual se plantea, entre otras cosas: ¢Qué queremos
lograr?  ¢iQué valores nos guiaran? ¢Qué perfil institucional queremos
generar?¢Como gueremos funcionar como comunidad? ¢Qué servicios podemos
ofrecer?éComo alcanzaremos los objetivos que nos proponemos? {Qué tipo de
estrategias emplearemos?



ACCION DE GESTION PEDAGOGICA

Construgamos Juntos

A eiacts Justalll

En el Ao 2021 se establecieron lineamientos educativo-formativos al interior de
los diferentes niveles: Orientando y apoyando en el trabajo planificacion
estratégica con énfasis curriculares de acuerdo a estandares de aprendizaje al
equipo docente.

1. Coordinar y apoyar a los docentes en el desarrollo curricular y pedagdgico
(asesorias individuales en la planificacion y gestion en evaluacion de
aprendizajes) con el fin de mejorar las estrategias de acuerdo a los resultados.

2. Se coordinan los diferentes comunidades de Aprendizajes para la atencion
curriculares de los estudiantes en todos los niveles

3. Asegurar la existencia de informacion util para la toma oportuna de
decisiones: ., Y

o1 P ke

4. Se implementa el PLAN REMOTO para la atencion de los alumnos en I#ﬂ.
aspectos Curriculares



Redes de apoyo externas

« COMSE (Comision Mixta Salud-Educacion)

* Hospital de Santa Barbara

Servicio de Salud Municipal (centro amigable)

Carabineros de Chile

Policia de investigaciones (Brigada de Anti-Narcdticos)

Oficina de Proteccion de la Infancia y la Adolescencia OPD

Oficina Municipal de la Discapacidad

Centro de la Mujer

PACE (Programa de Acceso Acompafiamiento Efectivo)

COSAM Los Angeles

PRM Ciudad de Nifio (Programa de Reparacion de maltrato)

PIE “Mallin” (Programa Intervencion Especializado)




CENTRO DE PADRES

Representante

Santa
Barbara
Bendla Toua

s Gustalll

Secretaria: Vacante

Actividades realizadas:

- Participaciéon Consejo Escolar

Tesorero: Vacante




Centro de alumnos
(CCAA)

Presidente: Elvis Riguelme Beroiza

Barbara

s Gustalll

Secretaria: Vacante

Actividades realizadas:

- Participaciéon Consejo Escolar

Tesorera: Vacante




ller para

| leros Y 2dos medigt

Liceo CAS.

Imparte: Amaia Saracho,
Psicéloga.
Via Zoom.

LICEO CAS

{QUIEN QUIERO
R EN 10 ANOS?

Cumplimiento de metas PACE

MIERCOLES 25 | 12:00 HORAS

IMPARTE:

AMAIA SARACHO, PSICOLOGA
via zoom.

Taller para 3eros
y 4tos medios.

TALLER PARA:
3EROS Y 4TOS MEDIOS.

MIERCOLES 09
D D 12:00 HRS
IMPARTE TALLER
MARIA JOSE C. PSICOLOGA

|
lgualdad de género
y derechos de Ias
mujeres

Miércoles 18 | 12:00 horas.
Imparte taller:

Psicologa.

via zoom.

LICEO CARDENAL ANTONIO SAMORE

Salud

mental,
deporte &
nutricion.

Taller para
APODERADOS CAS.

Viernes 27 de noviembre
+ alas 15:00 horas
« por Zoom

IMPARTE TALLER !

« SEBASTIAN ABUTER

= PSICOLOGO.

CONVIVENCIA ESCOLAR
AN

SANTA
BARBARA:

INVESTIGANDO
A LAS PROFESIONES
Y OFICIOS HOY DiA

TALLER PARA:

3eros y 4tos
medios

IMPARTE TALLER:

Miércoles

Santa
Barbara

7 LICED CARDENAL ANTONIO SAMORT

V
" CONVERSEMOS SOBRE

DIVERSIDADES SEXUALES,

. uomnszxununanur i
¢QUE CAMBIA? (-2

APODERADOS CAS

VIERNES 30

15:00 HRS.

Zc‘ Comuna Justalll



TILER: g
POSTULACIGN FURS

Apoyo para estudiantes en
conjunto con sus apoderados

4°A&TP: de Octubre.
4°B & TP: de Octubre.

a las 12:00 horas.

DUDAS AL CORREO:

TALLER IMPARTIDO POR

YOANA ANDIAS AREASOCIALCASaGMAIL.COM:
ASISTENTE SOCIAL. CAS.CONVIVENCIAaGMAIL.COM.

YIA PLATAFORMA Z0OM.

LICEO CARDENAL ANTONIO SAMORT

RETOS Y HERRAMIENTAS
PARA SER PADRE/MADRE
EN EL CHILE DE HOY

TALLER DIRIGIDO A APODERADOS CAS

VIERNES 25 DE SEPTIEMBRE

A LAS 15:00 HORAS,
VIA ZOOM.
IMPARTE: AMAIA SARACHO, PSICOLOGA.

Taller para
leros y 2dos medios.

Miércoles 21 de OCTUBRE

LICEO CARDENAL ANTONIO SAMORE

Parte Il

+ alas 12:00 horas
« por Zoom

LICED CARDEMAL ANTOMIO SANORE.

(PROBLEMAS EN CASA POR EL
ENCIERRO?: APRENDE A
SOBRELLEVARLOS
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TALLER PARA: IEROS Y 2DOS MEDIOS

IMPARTE.
. RENATA SiNCHET
. PSICOLOGH

MIERCOLES 23 DE SEPTIEMBRE
15:00 HORAS.

EN VIVO
DESDE
INSTR

LICED CAS

SESIONIEES

16 DE
OCTUBRE

SAS VIERNES

“MUSICA DESDE TU CASA”

e MOROMOI 20:00

N S

#QUEDATEENCASA

Liceo Cardenal Antonio Samoré

gouf

* PREPARANDO
Mi FUTURO.

AUTOCONOCIMIENTO PACE
TALLER PARA 3EROS Y 4T0S MEDIOS

JUEVES 10 DE SEPTIEMBRE
. 15:00 HORAS
Via ZooM.

Taller para lerosy 2dos
medios.

Jueves 10 de septiembre
+ alas 17:00 horas
« por Zoom



iGRACIAS!



